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PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO TEMPORARIA DE DOCEN TES
EDITAL n°® 005/2013

A Direcdo-Geral das FACULDADES ADAMANTINENSES INTEGRADAS torna
publico que, por limitacdo de pessoal decorrente de afastamentos e dispensas
legais de docentes, modificacbes de grades curriculares, estdo abertas as
inscricbes para 0 PROCESSO SELETIVO, com o objetivo de preenchimento de
funcbes temporarias de docentes, nos Cursos e nas Disciplinas abaixo
relacionados, de acordo com as Instru¢cdes Especiais a seguir transcritas:

Curso Disciplina PRE-REQUISITO

Medicina Patologia Veterinaria Especial Graduacdo em Medicina

Veterinaria Veterinéria

Nutricdo Administracdo em Unidades de |Graduagcao em Nutricao
Alimentacao e Nutricdo

INSTRUCOES ESPECIAIS

| — DAS CONDICOES DO TRABALHO DOCENTE

1. O docente aprovado ficara sujeito as normas federais e estaduais sobre
educacao, as normas do Regimento Interno desta Autarquia, as disposicdes do
Plano de Carreira do Magistério de Ensino Superior do Municipio de Adamantina
(Lei Complementar Municipal n°® 14, de 26/03/1999), assim como a legislacdo do
Conselho Estadual de Educacdo e, se admitido, as seguintes condi¢cdes de
trabalho:

1.1. Regime Juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT;

1.2. Contrato em regime de hora-aula, observados os item G - 16 a 21;

1.3. A contratacdo serd por PRAZO DETERMINADO, pelo periodo de até 01 (um)
ano, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei Municipal n® 3.421, de
24/08/2010;

1.4. Vencimentos fixados por hora-aula, conforme Plano de Carreira (Lei
Complementar Municipal n° 14, de 26/03/99, e Lei Municipal Complementar n° 108
de 07/04/2008), cujos valores sao: R$ 22,55 (vinte e dois reais e cinqiienta e cinco
centavos), para professor P-I (diploma de graduacéo), R$ 27,56 (vinte e sete reais



e cinglienta e seis centavos) para professor P-Il (mestre) e R$ 41,33 (quarenta e
um reais e trinta e trés centavos) para professor P-Ill (doutor);

1.5. Grade horéria das aulas a serem ministradas, fixadas pela Direcdo Geral, de
acordo com as diretrizes curriculares e aprovadas pelo Conselho Estadual de
Educacéo;

1.6. Obrigatoriedade de participagdo nas reunides previstas regimentalmente;

1.7. Avaliagcdo para fins de progressdo em Plano de Carreira Docente, de
conformidade com o artigo 8°, itens Il e lll da Lei Complementar n°® 14, de
26/03/99;

1.8. Submisséo, nos termos da legislacdo vigente, ao periodo de experiéncia de
até 90 dias;

1.8.1. Se durante o periodo de experiéncia ficar constatada a incompeténcia
pedagogica do candidato, o seu contrato de trabalho sera rescindido ao final deste
periodo.

Il - DO CRONOGRAMA E DAS INSCRICOES

2. Os procedimentos para realizacdo do presente Processo Seletivo seguirdo o
seguinte cronograma:

2.1 A inscricio no presente Processo Seletivo implicar4, desde logo,
conhecimento e aceitagcdo pelo candidato das condicOes estabelecidas neste
Edital;

2.2 As inscricOes serao recebidas por disciplina;

2.3 Ataxa é de R$ 70,00 (setenta reais);

2.4 As inscri¢cdes serdo recebidas no periodo de 13 a 15 de fevereiro de 2013 ,
com inicio as 13:00 da quarta feira até as 15 hs da sexta-feira, no Setor de
Pessoal da FAI, situado na Rua Nove de Julho n® 730, na cidade de Adamantina-
SP, sendo que maiores informagdes poderéo ser obtidas pelo telefone (18) 3502-
7034;

2.5 O deferimento da inscricdo do candidato decorrera de andlise, realizada pelo
Departamento Académico, dos documentos por ele apresentados, conforme item
3 do presente Edital;

2.6 A lista das inscri¢cdes indeferidas serd publicada no dia 15/02/2013 (ap0s as
16:00 horas) exclusivamente no site da FAl;

2.6.1 Caberé recurso unico do indeferimento da inscri¢éo, dirigido ao Diretor Geral
da FAIl ap0s a publicacao (até as 10:00 horas do dia 18/02/2013 );

2.6.2 Apos a analise do recurso e mantido o indeferimento pela Direcdo Geral,
sera devolvido o valor da inscricdo pago pelo candidato, conforme item 2.3 do
presente Edital, desde que requerido pelo candidato, através de documento
proprio fornecido pela FAI,

2.7 O tema da prova didatica de acordo com o ANEXO | do presente Edital sera
sorteado pelo Departamento Académico no dia 20/02/2013, as 9:30 horas, na sala
02 do Campus | da FAI, localizado na Rua Nove de Julho n° 730, na cidade de



Adamantina-SP, com presenca obrigatoria dos candidatos. O tema sorteado sera
0 mesmo para todos os candidatos inscritos na disciplina;

2.8 A prova didatica, conduzida por Bancas Examinadoras designadas pela
Direcdo Geral, denominada FASE 1, serd realizada no Campus | da FAI,
localizado na Rua Nove de Julho n° 730, centro, na cidade de Adamantina-SP, no
dia 21/02/2013, com inicio as 9:00 horas e duracdo minima de trinta minutos e
maxima de quarenta minutos para cada candidato, e respeitara a disciplina em
gue o candidato se inscreveu, de acordo com o tema sorteado;

2.8.1 As Bancas Examinadoras serdo designadas por disciplina e serao
constituidas por Portaria do Diretor Geral, apds o término das inscricdes, com o
fim de respeitar a compatibilidade entre a titulacdo dos avaliadores e a dos
candidatos;

2.8.2 O periodo de realizacdo da prova didatica poderd ser estendido ao dia
22/02/2013, se houver necessidade, conforme cronograma a ser elaborado pelo
Departamento Académico, ap0os 0s sorteios dos temas;

2.9 A avaliagcdo de titulos, denominada FASE 2, sera realizada pelas mesmas
Bancas Examinadoras da FASE 1, imediatamente apos a realizagcdo da prova
didatica pelo ultimo candidato (por disciplina);

2.10 A classificacao final sera publicada no dia 25/02/2013, no site da FAlI;

2.11 A homologacdo do presente Processo Seletivo serd publicada no dia
01/03/2013, na imprensa escrita de Adamantina e no site da FAI.

2.11.1 Eventuais recursos referentes aos resultados das FASES 1 e 2 deverao ser
apresentados ao Diretor Geral, no prazo de 24 horas, ap0s a publicacdo dos
respectivos resultados;

2.12. Para inscrever-se o candidato devera:

2.12.1 Retirar no Setor de Pessoal, no Campus | da FAI, na Rua Nove de Julho n°
730, na cidade de Adamantina-SP, a Ficha de Inscricdo, contendo o Edital do
Processo Seletivo;

2.12.2 Efetuar o devido pagamento da Taxa de Inscricdo prevista no item B-2.3 do
presente Edital, na Tesouraria da FAI, situada no mesmo local acima mencionado;
2.12.3 Preencher a Ficha de Inscricéo e entregar no Setor de Pessoal, junto com o
comprovante de pagamento devidamente autenticado pela Tesouraria da FAl,
para que seja fornecido o nimero de inscrigéo;

2.12.4 Para inscrigbes por procuracdo devera ser apresentado o instrumento de
procuracdo, com firma reconhecida, além dos documentos do procurador, que
sera o responsavel pelo preenchimento dos documentos, sendo exigida uma
procuracao para cada candidato, a qual sera retida;

2.13 Entregar, no ato da inscri¢do, os seguintes documentos:

2.13.1 Ficha de inscricdo para a disciplina de conhecimento;

2.13.2 Comprovante de graduacao na area da disciplina (pré-requisito)
2.13.3 Copia da Ceédula de Identidade;



2.13.4 Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagao na ultima eleicao;
2.13.5 Prova de quitagdo com o servi¢go militar, quando for o caso;

2.13.6 Uma foto 3X4, recente;

2.13.7 Instrumento de procuragdo e coOpia do documento de identidade do
procurador;

2.13.8 Comprovante do pagamento da taxa de inscrigao;

2.13.9 Curriculum Lattes, com comprovacdo documental dos titulos informados e
da experiéncia profissional, para fins da avaliacéo de titulos.

2.13.10 A experiéncia profissional de que trata o item anterior devera ser
comprovada, para os fins previstos no item 5.5 do presente Edital, através da
copia da CTPS ou declaragdo, com firma reconhecida, fornecida por empresa na
gual o candidato tenha prestado servicos, e ndo serdo contados periodos
concomitantes.

2.13.11 As pessoas portadoras de deficiéncia fisica participardo deste Concurso
Publico em igualdade de condicBes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo, avaliacao, classificacdo, horario e local de provas;

2.13.12 O candidato portador de deficiéncia fisica que necessitar de condi¢bes
especiais para a realizacdo das provas, devera solicita-las, em impresso a parte,
no momento da inscrigao.

Il — DA AVALIACAO

3 Os candidatos serdo avaliados da seguinte forma:

3.1 FASE 1 - Prova didatica na area de conhecimento e da disciplina para a qual
o candidato se inscreveu;

3.2 FASE 2 - Avaliacéo de titulos;

3.3 A avaliacdo dos candidatos sera de responsabilidade das Bancas
Examinadoras, constituidas e supervisionadas pelo Departamento Académico e
pela Direcéao Geral.

IV — DA PROVA DIDATICA

4. O tema que sustentara a realizacdo da prova didatica serd sorteado pelo
Departamento Académico, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia a sua
realizacdo. Todos os candidatos da mesma disciplina apresentardo o mesmo
tema.

4.1 A prova didatica seré realizada em forma de aula simulada a ser ministrada
sobre o tema sorteado e, a critério da Banca Examinadora, complementada por
arguicao oral sobre o tema e suas implicagfes na disciplina de conhecimento para
a qual o candidato se inscreveu.

4.2 A prova didatica oral tera duragdo minima de 30 (trinta) minutos e maxima de
40 (quarenta) minutos por candidato.

4.3 A prova didatica oral sera publica, excluindo-se os candidatos concorrentes.
4.4 A avaliacdo da prova didatica oral serd na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.



4.5 A prova didatica oral é eliminatdria. Serd considerado aprovado o candidato
gue obtiver 70 (setenta) ou mais pontos e eliminado o candidato que obtiver
menos de 70 (setenta) pontos.

4.6 O candidato podera utilizar equipamentos de multimidia ou retroprojetor
durante a realizacdo da prova didética, fornecidos pela FAI.

V — DA AVALIACAO DOS TIiTULOS

5. Os titulos seréo considerados e avaliados da seguinte forma:

5.1 Diploma de Livre Docéncia/P6s Doutorado, obtido em curso reconhecido pela
CAPES: 50 (cinquenta) pontos;

5.2 Diploma de Doutor, obtido em curso reconhecido pela CAPES: 40 (quarenta)
pontos;

5.3 Titulo de Mestre, obtido em curso reconhecido pela CAPES: 30 (trinta pontos);

5.4 Certificado de Especializacdo na area da disciplina: 10 (dez) pontos (serdo
considerados no maximo dois Certificados);

5.5 Atestado de Experiéncia Profissional na area da disciplina 01 (um) ponto por
ano, podendo totalizar o maximo de 10 (dez pontos);

5.6 Caso sejam apresentados Diplomas de Livre Docéncia/P6s Doutorado,
Doutorado, Mestrado e Certificado de Especializacdo, sera considerado somente o
de maior pontuagao.

VI — DA CLASSIFICACAO

6 O resultado final sera obtido através da somatdéria dos pontos obtidos na FASE1
e na FASE 2.

6.1 Os candidatos seréo classificados de acordo com a soma obtida.

6.2 Em caso de empate na classificacao, tera preferéncia o candidato que:

6.2.1 tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e, dentre estes, o que tiver
idade mais elevada (artigo 27, paragrafo Unico da Lei Federal n® 10.791/03);

6.2.1 atingir mais pontos na soma dos titulos, observado o item 12.6;

6.2.3 sorteio.

VIl — DA ADMISSAO

7 A admissdo do candidato pela FAI obedecera rigorosamente a classificacdo
final.

7.1 No ato de admisséo, o candidato aprovado devera comprovar, de acordo com
o0 artigo 1° da Deliberacdo CEE n° 55/2006, a seguinte situacao:

7.1.1 Ser portador de diploma de pos-graduacdo em nivel de mestrado
(académico ou profissional) ou de doutorado, obtidos em programas reconhecidos
ou recomendados na forma da lei.

7.1.2 Ser, cumulativamente, portador de diploma de graduacao, de certificado de
especializacdo na area e possuir experiéncia profissional relevante de, pelo
menos, 3 (trés) anos na area que pretende lecionar.




7.1.3 Ser, cumulativamente, portador de diploma de graduacdo e possuidor de
experiéncia profissional relevante de, pelo menos, 5 (cinco) anos na area que
pretende lecionar.

7.2 O candidato serad admitido para ministrar aulas, no regime de hora-aula, em
conformidade com o Plano de Carreira (Lei Complementar n® 14, de 26/03/1999) e
0 Regimento Unificado desta Instituicdo de Ensino Superior.

7.3 A aprovacdo no presente Processo Seletivo ndo significa imediata admisséo
do candidato aprovado, a qual s6 serd efetivada segundo os critérios de
conveniéncia e oportunidade da FAI, em decorréncia de condi¢Bes técnicas de
trabalho e de disponibilidade orcamentéria.

7.4 O candidato convocado tera suas aulas atribuidas em conformidade com a
organizacao do horério didatico previamente fixado pela Direcdo-Geral.

7.5 A admisséo sera precedida de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, a ser
expedido por profissional devidamente habilitado, escolhido pela FAI.

VIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

8 As provas serdo realizadas nas dependéncias da FAI, no Campus I, localizado
na Rua Nove de Julho n°® 730, centro, na cidade de Adamantina-SP.

8.1 Os candidatos deverdo comparecer no local dos sorteios e das respectivas
provas 15 (quinze) minutos antes da hora marcada, munidos de documento de
identidade e comprovante de inscri¢ao.

8.2 O ndo comparecimento no sorteio, excluird automaticamente o candidato do
processo de selecao.

8.3 A inexatiddo das afirmac¢fes contidas em documentos apresentados, ainda
que verificada posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo,
anulando-se os atos decorrentes da inscrigao.

8.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo é de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado a critério do Diretor Geral.

8.5 O Diretor-Geral da FAI devera anular, parcial ou totalmente, o presente Edital,
antes de sua homologacdo, se constatadas irregularidades, promovendo a
apuracao de responsabilidades.

8.6 O presente Edital serA& Homologado pelo Diretor-Geral da FAl, respeitados os
prazos de recursos previstos.

8.7 Os temas pertinentes as areas e disciplinas serdo entregues ao candidato no
ato da inscricdo, e sdo os relacionados no Anexo | deste Edital.

Adamantina-SP, 13 de fevereiro de 2013.

Marcio Cardim
Diretor Geral



ANEXO

TEMAS E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Disciplina: Patologia Veterinaria Especial

TEMAS:

1) Técnicas de necropsia em animais de grande e pequeno porte.
2) Principais patologias pulmonares.

3) Principais patologias do sistema nervoso central.

4) Principais patologias hepaticas.

5) Principais patologias renais.

BIBLIOGRAFIA

CARLTON, W. W. Patologia veterinaria especial de Thompson. 2 ed., Porto
Alegre: Artmed, 1998.

CHEVILLE, N. F. Introducéo a patologia veterinaria. 2 ed., Sdo Paulo: Roca, 2004.
COELHO, H. E. Patologia veterinaria. Barueri: Manole, 2002.

JONES, T. C. Patologia veterinéria. 6 ed., Sdo Paulo: Manole, 2000.

DISCIPLINA: Administracdo em Unidades de Alimentacéo e Nutricdo

TEMAS
1. Politica e Planejamento de compras

2. Elaboracdo do custo operacional de cardapios

3. Estrutura organizacional de Unidades de Alimentacéo e Nutricao

4. Aspectos fisicos de Unidades de Alimentacéo e Nutricdo

5. Dimensionamento de recursos humanos em Unidades de Alimentacdo e
Nutricdo

6. Atribuicbes do nutricionista em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN).

7. Controle de qualidade em UAN

8. Seguranca e saude do trabalhador em Unidades de Alimentacéo e Nutricdo
9. Programa de Alimentagéo do Trabalhador

BIBLIOGRAFIA



ABREU, Edeli S.; SPINELLI, Monica G.N.; SOUZA PINTO, Ana Maria. Gestao de
unidades de alimentacédo e nutricdo: um modo de fazer. 2.ed. Sao Paulo: Metha,
2007.

Manual ABERC de praticas de elaboracao e servico de refeicdes para
coletividade .(coord.) Eneo Alves da Silva Jr.. 9.ed. Sao Paulo : ABERC , 2009.

MEZOMO, Iracema de Barros. Os servicos de alimentacdo: planejamento e
administragdo. 5ed. Barueri/SP: Manole, 2002.

REGGIOLLI, Marcia R.; GONSALVES, Maria |.E. Planejamento de cardapios e
receitas para unidades de alimentacao e nutricdo. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.

SILVA JUNIOR, Eneo Alves. Manual de controle higiénico-sanitario em alimentos.
4.ed. Séo Paulo: Varela, 2001. 475p.

SILVA, Sandra M.C.S.; BERNARDES, Silvia M. Cardapio: guia préatico para a
elaboragéo. Sdo Paulo: Metha, 2002.

TEIXEIRA, Suzana Maria Ferreira Gomes. Administracdo aplicada as unidades de
alimentacéo e nutricdo. Sao Paulo : Atheneu, 2000.
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RESUMO - EDITAL N° 05/2013

A Diregcédo-Geral das FACULDADES ADAMANTINENSES INTEGRADAS torna
publico que, por limitacdo de pessoal decorrente de afastamentos e dispensas
legais de docentes e modificagbes de grades curriculares, estdo abertas as
inscricbes para 0 PROCESSO SELETIVO, com o objetivo de preenchimento de
funcbes docentes temporarias, nos cursos e nas disciplinas abaixo relacionados,
de acordo com as Instrugdes Especiais previstas no presente Edital:

Curso: Medicina Veterinaria
Disciplina: Patologia Veterinaria Especial
PRE-REQUISITO: Graduagdo em Medicina Veterinaria

Curso: Nutricéo
Disciplina: Administracdo em Unidades de Alimentag&o e Nutricao
PRE-REQUISITO: Graduac¢&o em Nutricdo

As inscricoes serdo recebidas no periodo de 13 a 15 de fevereiro de 2013, com
inicio as 13:00 da quarta feira até as 15 hs da sexta-feira, no Setor de Pessoal da
FAl, situado na Rua Nove de Julho n° 730, na cidade de Adamantina-SP, sendo
gue maiores informacdes poderao ser obtidas pelo telefone (18) 3502-7034;

A integra do Edital n® 05/2013 esta disponivel no portal da FAI: www.fai.com.br.

Adamantina-SP, 13 de fevereiro de 2013.

Prof. Dr. Marcio Cardim
Diretor Geral



